
Natuurlijk zult u uw uiterste beste doen om dit te voor-
komen, echter een fout is snel gemaakt. Omdat u ook 
voor uw privé vermogen aansprakelijk kunt worden 
gesteld, kan een fout u duur komen te staan. Om de 
risico ‘s die u loopt inzichtelijk te maken hebben wij 
een aantal schadevoorbeelden in beeld gebracht.  
  

•	 De directeur van een textielbedrijfje importeert fijne zijde
       uit het verre Oosten vanwege de zeer goede kwaliteit, 	 	
	 hoewel hij  weet dat in het betreffende land het risico 	 	
	 groot is, dat door de jaarlijkse overstromingsproblematiek, 	
	 niet kan worden geleverd. De levering blijft inderdaad uit 	
	 waardoor de halfjaarlijkse haute couture collectie van 	 	
	 een zeer trendy ontwerper grote vertraging oploopt. 
	 Zo zeer zelfs dat deze collectie pas tegen het vallen van 
	 de herfst gereed is en de verkoopcijfers uiteraard schrik-	
	 barend laag zijn. De ontwerper stelt de directeur persoon-	
	 lijk aansprakelijk. De aanspraak baseert hij op het gegeven, 	
	 dat de directeur onnodig risico heeft genomen, waardoor 	
	 zijn contractpartner, de ontwerper, financiële schade heeft 	
	 geleden.

Door wie kunt u aansprakelijk worden 
gesteld ?

Afhankelijk of u bestuurder of commissaris bent van 
een onderneming of van een stichting/vereniging, kunt 
u aansprakelijk worden gesteld door de rechtspersoon 
zelf (de onderneming, vereniging of stichting) waarvan u 
bestuurder of commissaris bent. Maar ook aandeelhou-
ders, werknemers of leveranciers kunnen u aansprakelijk 
stellen. 

Waarvoor kunt u aansprakelijk worden 
gesteld ?

U kunt, afhankelijk van uw functie, persoonlijk aan-
sprakelijk worden gesteld voor bijvoorbeeld, onbehoor-
lijke taakvervulling, onrechtmatig handelen of nalaten, 
kennelijk onbehoorlijk bestuur, een misleidende 
jaarrekening. 

Is besturen risico lopen?
Of u nu bestuurder of commissaris bent van een onderneming of bestuurder van een  stichting of vereniging, in beide geval-

len zult u, vol overgave, uw werkzaamheden verrichten. Het enige verschil is dat u in het eerste geval betaald wordt voor uw 

werkzaamheden en in het tweede geval misschien alleen een kleine onkostenvergoeding ontvangt. Zolang uw werkzaamheden 

omgezet worden in riante resultaten, zult u alleen maar lof oogsten. Maar wat gebeurt er als de zaken niet zo voorspoedig 

verlopen?  Kritiek is dan niet van de lucht. U krijgt dan te horen dat u uw taak niet naar behoren hebt vervuld. Het kan dan zelfs 

voorkomen dat u persoonlijk voor uw hele vermogen wordt aangesproken voor de ontstane schade. Beslist geen aantrekkelijk 

vooruitzicht. Toch zijn er mogelijkheden om dit risico te vermijden. Dit informatieblad informeert u hierover.

Bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering



•	 Het clubhuis van een sportvereniging is in de loop van 	 	
	 de jaren stevig in verval geraakt. De voorzitter heeft 	 	
	 een lokale aannemer opdracht gegeven een ingrijpende 	
	 verbouwing te verzorgen. De aannemer maakt flinke kos-	
	 ten en laat andere opdrachten hiervoor schieten. Er is 	 	
	 echter onvoldoende geld in kas, waardoor de sportvereni-	
	 ging het contract niet kan nakomen. De aannemer lijdt 		
	 hierdoor een aanzienlijke schade. De aannemer gaat 	
	 de voorzitter en de andere bestuursleden in hun privé-
       vermogen aanspreken.
•	 Een stichting van een muziekfestival wordt geconfron-	 	
	 teerd met sterk tegenvallende bezoekersaantallen. 		 	
	 Hierdoor is sprake van een zeer zwaar tekort in de 
	 begroting en gaat de stichting failliet. De achter-	 	 	
	 blijvende crediteuren stellen de bestuursleden van 		
	 de stichting aansprakelijk.
•	 Het bestuur van een scheepswerf is in opperbeste 	 	 	
       stemming. Er is een overeenkomst getekend voor de 	 	
	 bouw van twee grote baggerschepen. In plaats van winst 	
	 te kunnen boeken, bedraagt het verlies echter ruim € 25 	
	 miljoen. Dit luidt het faillissement in van de scheepswerf. 	
	 De curatoren stellen dat het contract voor de bouw van 		
	 de schepen voor de werf organisatorisch en financieel een 	
	 maatje te groot is geweest. Onder andere was het eigen 	
	 vermogen te laag om de financiering van materialen te 		
	 dekken. De curatoren stellen de bestuurders persoonlijk 	
	 aansprakelijk.
•	 De directeur van een middelgroot distributiebedrijf 	 	
       wordt aangeklaagd als medeplichtige bij de tewerkstelling 	
	 van een illegale werknemer. Feitelijk is de illegale werk-
	 nemer echter door een onderaannemer te werk gesteld.
	 Volgens de locale arbeidswetgeving moet de directeur 	 	
	 erop toezien, dat de onderaannemer de juiste procedures 	
	 volgt bij het inhuren van personeel. Omdat hij dit heeft 		
	 nagelaten, voldoet de directeur niet aan de locale 
	 arbeidswetgeving en wordt hij hiervoor strafrechtelijk 
	 veroordeeld.

Deze schadevoorbeelden zijn slechts een beperkte 
opsomming van de risico’s die een bestuurder kan lopen. 
Wat uit de voorbeelden wel blijkt is dat niet alleen de 
bestuurder of commissaris van een beursgenoteerd 
bedrijf risico’s loopt. Ook in het MKB of als bestuurder 
van een vereniging of stichting loopt u risico’s. 

Is het risico van persoonlijke aansprake-
lijkheid te voorkomen of te beperken?  

Verlies van privé vermogen door een aansprakelijkheid-
stelling is bepaald geen aantrekkelijk vooruitzicht. De 
lust om een onderneming, stichting of vereniging aan te 
sturen zou u gemakkelijk vergaan. Toch is er een oplos-
sing voor het voorkomen of beperken van dit risico: de 
bestuurderaansprakelijkheidsverzekering.
De dekking van deze polis bestaat uit twee elementen: 
•	 het bedrag van de schadevergoeding (inclusief 	 	
	 schikking), die verzekerde moet betalen;
•	 de kosten van verweer en advies. Dit zijn de juri-
	 dische kosten die gemoeid zijn met het voeren  	 	
	 van verweer tegen aanspraken, ook al blijken deze 	
	 ongegrond. 
In geval van bestuurdersaansprakelijkheid zijn deze 
kosten niet gedekt op uw bedrijfsaansprakelijkheidsver-
zekering.  

Wilt u als bestuurder dus geen risico lopen, neem dan 
contact op met Friesland Bank Assurantiën. 
Onze accountmanagers zijn graag bereid de risico's 
die u loopt in kaart te brengen en een maatwerkof-
ferte te verzorgen. Voor het maken van een afspraak 
kunt u contact opnemen met de afdeling Schade- en 
Zorgverzekeringen. Het rechtstreekse telefoonnummer 
is (058) 299 48 59.


